
附件1

招聘岗位需求表

	序号
	岗位

名称
	人数
	最低学历
	岗位要求

	1
	内勤及资料员
	9
	专科及以上
	年龄35周岁以下（1988年12月25日以后出生）；

熟悉各种办公软件的使用，具有一定行政、合同、档案管理能力。

	2
	工程人员
	3
	专科及以上
	年龄35周岁以下（1988年12月25日以后出生）；

2、具有高级工程师、一级造价师、一级建造师的年龄可放宽至45周岁以下（1978年12月25日以后出生）；

3、负责施工现场巡查及安全管理，能适应24小时值班，突发事件的处理。


附件2

报名登记表

	姓名
	
	性别
	
	身份证号
	
	照片粘贴处

	出生年月
	
	民族
	
	政治面貌
	
	婚姻状况
	
	

	现工作单位
	
	参加工作时间
	
	专业特长
	
	

	现家庭住址
	
	户籍所在地
	

	职称
	
	职业资格证书
	

	全日制学历
	
	专业
	
	毕业时间及院校
	

	在职学历
	
	专业
	
	毕业时间及院校
	

	身高（cm）
	
	体重（kg）
	
	报考岗位相关工作经验
	(是     (否

	健康情况
	
	准驾车型
	
	实际驾龄
	

	联系电话
	
	紧急联系人电话（必填）
	

	学习

工作

简历

（高中起）
	

	家庭主要成员及社会关系
	
	姓名
	工作单位及职务
	联系电话

	
	父
	
	
	

	
	母
	
	
	

	
	配偶
	
	
	

	
	子女
	
	
	

	本人承诺
	1、本人所填报的信息全部真实、准确，并对报名资料真实性负责。

2、本人提供的信息如与所填报的报考岗位条件及要求有出入的，本人愿意承担由此所造成的一切后果（一经查实，即取消报考资格或聘用资格）。

签名（本人手写并按手印）：            

年    月    日


考生应如实填写，并由本人承诺签名确认，如发现弄虚作假者，将取消录取资格，并计入个人诚信档案库。
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